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LIEBE LESERINNEN
UND LESER,

konzernkritische Arbeit hat einen
ungewohnten Aufwind erfahrenin
diesem Land. Seit dem Boykott
gegen die nordseeverschmut-
zende SHELL AG, der immerhin
bewirkt hat, daB die ausgediente
Bohrinsel nun doch nicht aufhoher
See versenkt wird, ist deutlich ge-
worden, daB umweltfeindliches
Verhalten selbst in konservativsten
Bevdlkerungs- und Politikerinnen-
kreisen nicht auf Gegenliebe stoBt.

Andererseits wurde auch deutlich, .

daB ausgerechnet jene Parlar-
mentarierinnen, die noch stets die
Interessen der Multis vertreten ha-
ben, mitunter in wohlfeile, weil 6f-
fentlich populdre Kritik verfallen,
ohne freilich die Grundzige ihrer
Politik zu verdndern. Diese ndmlich
werden von den Konzernen dik-
tiert. BAYER-Vorsténdler gehen in
denBonner Ministerien einund aus.
Sie sind stets dabei, wenn darUber
verhandelt wird, wie hoch die zu-
Iassigen Grenzwerte am Arbeits-
platz, im Abwasser und in.der Um-
welt sind. Sie reden mit, wenn die
Gesetze Uber Gentechnik und Tier-
schutz verandert werden. Bis auf
allerhdchste politische Ebenen hat
die chemische Industrie noch ihre
Hdndeim Spiel. Bundeskanzler Hel-
mut Kohl etwa war frGher einmal
bei der BASF. Ex-Bundesprdsident
Richard von Weizséickerkommtvon
BOEHRINGER. |G CHEMIE-Chef
Rappe sitzt bei BAYER im Aufsichts-
rat; ebenso Bauernprdsident
Constantin von Heeremann, und
so weiter und so fort.

An der EinfuBnahme der Kon-
zerne auf politische Entscheidun-
genkdnnen auchrot-grine Regie-
rungen wenig andern. Der Druck
des BAYER-Konzerns hatsogarindi-
ekt Eingang in die Koalitionsver-
einbarung in Nordrhein-Westfalen

A,

Vil

Hubert Ostendorf ist Mitglied im Vor-
stand der COORDINATION GEGEN
BAYER-GEFAHREN und Redakteur von
STICHWORT BAYER.

gefunden. Hier heiBt es etwa: Die
. Biotechnologie hat sich ... zu ei-
nem wichtigen Forschungs- und zu
einem aussichtsreichen Wirtschafts-
zweig ‘entwickelt. ... Die Landesre-
gierung wird diese Entwicklung im
Hinblick auf den Pharmazie- und
Chemiestandort Nordrhein-Westfa-
len weiter fordern." Da wird auch
die frisch gebackene grine Um-
weltministerin Borbel Hohn nichts
gegen unternehmen kdnnen.
SchlieBlich kommentierte BAYER-
BoB Manfred Schneider das neue
Rgierungsbiindnis unverhohlen mit
den Worten: ,Regierungen kom-
men und gehen, aber BAYER
bleibt." Treffender |G8t sich eigent-
lich nicht ausdricken, wer die
Macht im Lande hat.

Doch der erfolgreiche landes-
weite Kampf gegen die Versen-
kung der SHELL-Bohrinsel hat de-
monstriert, daB es moglichist, selbst
multinationale - Konzerne in ihre
Schranken zu weisen. Die jahrelan-
ge Auseinandersetzung mit dem
BAYER-Konzern hat aber auch ge-
zeigt, daB Widerstand kontinuier-
lich sein muB. Nursokénnen langfri-
stig Erfolge gegen das scheinbar
allmdchtige Hemrschaftsgebahren
mulitinationaler Konzerne eneicht
werden.

Die Erfolge der COORDINATION
GEGEN BAYER-GEFAHREN sind, ver-
glichen mit dem giobalen Zersto-
rungspotential des Leverkusener
Multis, nur gering. Doch immerhin:
Es konnte erreicht werden, daB die
DUnnsdureverklappungin der Nord-
see eingestellt wurde. In Brasilien
geschaBte Gewerkschafterinen
muBten wieder eingestellt werden
und vor dem Bundesverfassungs-
gericht in Karlsruhe konnten wir ei-
nen spektakuldren Sieg zum Schutz
der freien MeinungsduBerung ge-
gen BAYER davontragen.

Wahrend der allgemeine Zorn
auf SHELL sich langst gelegt hat
und das Benzin wieder hektoliter-
weise ‘aus den Zapfsaulen flieBt,
muB BAYER weiterhin mit uns rech-
nen. Keine Hauptversammlung
mehr, auf der wir nicht prasent
wdren. Kein Jahr mehr, in dem wir
nicht kontinuierlich die schmutzi-
gen Seiten der hochgldnzenden
Konzernbilanz enthillten. Und: Kei-
ne Ruhe mehr in Sachen brauner
Vergangenheit. Bis heute weigert
sich BAYER, die ehemaligenZwangs-
arbeiterinnen von Auschwitz und
deren Hinterbliebene zu entscha-
digen. Werdaran erinnert, wird vom
Werkschutz brutal aus dem Saal
entfernt. Um der Forderung Nach-
druck zu verleihen, hat die COOR-
DINATION zu diesem Thema ein
neues Buch herausgegeben, das
engagierte Hintergrundanalysen
und erschitternde Zeitdokumente
liefert.Titel der Verdftentlichung: 1G
FARBEN, Von Anilin bis Zwangsar-
beit. Wir bitten alle Leserinnen und
Leser, das Buch zu bestellen (Cou-
pon Seite 7) und uns so zu helfen, .
unsere konzernkritische Arbeit fort-
zusetzen. Wir werden keine Ruhe
geben.

(it p-do]
u
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Gift in Titen und gefahrliche

Pillen fir

Kinder

Haarstraubende Vertriebspraktiken fur BAYER-Substanzen in Mittelamerika

Mittelam erika heute, das bedeutet Ausrichiung auf die USA; Wirtschaftsboom, Versttidierungund - so in ElSalvador
und im Norden Guatemalas - Birgerkrieg. Die neollbomlen Politiker, oft die in Wahlen bestitigten einstigen
Diktatoren, haben sich bedingungslos den Geselzen des Welmarkis verschrieben, mit allen Konsequenzen:
minimale Ausgaben im sozialen Bereich, exportorientierte Landwidschaftund eine Gesetzgebung, die BAYER und
anderen Unternehmern weitgehend frele Hand IaBt. Bericht Uber eine Reise von Philipp Mimkes.

Die Wirtschaft konzentriert sich
fast vollstandig auf die wenigen
Zentren, die wegen der permanen-
ten Landflucht unkontrolliert aus-
ufern und deren Elendsviertel sich
standig vergroBern. Gleichzeitig
wdachst die Armut der Landbevol-
kerung, denn die Lohne aufden Plan-
tagen der GroBgrundbesitzer sind
weit niedriger als in der Stadt und
die Kleinbauern auf den lokalen
Mdarkten splren die Konkurrenz
durchimportierte GiUter. Besonders
ginstig hingegen ist das Klima fir
GroBunternehmen, daher begeg-

Ubersetzung des BAYER-Werbeplakates:

eine bessere Ernte.”
Pestizid, das lose .verkauft wird.

nen einem an allen Ecken und En-
den allseits bekannte Namen:
TOYOTA, ICI,SONY...und BAYER.Kein
zweiter deutscher Konzern istin Mit-
telamerika so massiv prasent, denn
sowohlim Bereich Pharmaals auch
bei den Pestiziden ist der
mittelamerikanische Markt einer
der lukrativsten in der "3.Welt"
Uberhaupt. Sogar in kleinen Orten
sieht man Reklame. Besonders ag-

gressiv beworben wird beispiels-

weise das umstrittene ASPIRIN JU-
NIOR. S&mtliche Pharmaprodukte,
vom Schmerzmittel bis zum Anti-

"Wir schitzen unseren Anbau fir

Im Vordergrund: Ein Plastiksack mit einem BAYER-

biotikum, sind erhdiltlich in Drogeri-
enund Gemischtwarenl&den-ohne
Rezept.

Am erschreckendsten sind aber
die Zustdnde im Pestizidsektor, in
dem BAYER der gréBte Anbieterist.
Injedem nochsokleinen Dorffindet
man "Agrarzentren” fir sog. Pflan-
zenschutzmittel und Spritzma-
schinen. Die Laden sind meistensin
den Farben eines Herstellers ange-
stichen-amhaufigsteninden BAY-
ER-Farben grin und blau. Die Besit-

zer erhalten Kredite von den Pesti-

zid-GroBhdandlern, wofir dann
hauptsachlich die betreffende
Marke verkauft wird. Im Angebot
sind die starksten Gifte, die Uber-
haupt auf dem Weltmarkt erhdit-
lich sind. Von BAYER beispielsweise
die Produkte NEMACUR, FOLIDOL,
DISYSTON, TAMARON, LEBAYCID,
CUPRAVITundviele andere von der
Weltgesundheitsorganisation
(WHO) zum Teil als "extrem gefahr-
lich" eingestufte Substanzen. Die
Verkduferinnen sind haufigjugend-
liche Aushilfen, die auf Nachfrage
kaum Uber die gefdhrlichen Stoffe
informiert sind; Sicherheits-
datenbldtter sindin derRegel nicht
vorhanden. Dennoch sind alle Pr&-
parate frei erhaltlich (wie von der
COORDINATION GEGEN BAYER-GE-
FAHREN hdufig dokumentiert wur-
de).Der Umgangist allgemein sehr
sorglos, wozu die bunte Werbung
sicher ihren Teil beitragt. Versiche-
rungendes BAYER-Konzerns, dlle Pra-
parate wirden von geschultem
Personal an lizenzierte Anwen-
derlnnen verkauft werden, klingen
da'wie ein zynischer Witz.

Das unglaublichste Erlebnis hai-
te ich im von Touristen gerne be-

9
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suchten Antigua (Guatemala). In
einem "Centro Agricola" stehen
offene Sacke mit dem berlchtig-
ten NEMACUR (das mit dem toxi-
schen Olsyndromin Spanien und mit
dem TodvielerMenscheninder sog
3. Welt in Verbindung gebracht
wird), ausdenen mit einer Schaufel
das Granulatin Titen abgefullt und
gewogen wird, so wie beim Obst-
hdndler nebenan die (gespritzten)
FrGchte. Ein Blick in ein Fachbuch
der Toxikologie lehrt dagegen das
FUrchten: 500 mg NEMACURk&nnen
einen erwachsenen Menschentéd-
lich vergiften!

BemuUhungen der internationa-
len Staatengemeinschaft, Pestizi-
de entsprechend ihrer Gefahrlich-
keit zu klassifizieren und mit Verhal-
tensregeln firden Verkaufzu veise-
hen,werden durchsolch einen ver-
antwortungslosen Export ins La-
cherliche gezogen. Zwar hat auch
BAYERdensogenannten FAO-Code
(FAO = Welterndhrungsorgani-
sation) unterschrieben, nach dem
nurin solche Ldnder exportiert wer-

Versicherungen. des
BAY.ER-Konzerns, alle

- Praparate wirden von
geschultem Personal an
lizenzierte Anwen-
derinnen verkauft
werden, klingen da
wie ein zynischer Witz.

dendarf,indenenein vollstandiger

‘Schutzder Anwenderinnen gewdhr-

leistet ist. Doch Papier ist geduldig.
FOr Produkte wie NEMACUR und
FOLIDOL, dielautWHO-Klassifizierung

in die Gruppe 1 a ("exirem gefdhr-

lich") gehdren, gilt laut der Selbst-
verpflichtung: "Verkauf nur an pro-
fessionelle Anwender mit persdnli-
cher Lizenz fUr das entsprechende
Pestizid, fur die die Pestizid-
ausbringung der wesentliche Be-
standteil  ihrer
Ausbringung nur mit Schutzanzug,

Hand-, Augen-, FuB-, und Atem- ,

schutz". In Wirklichkeit jedoch be-
sitzen die Kauferinnenin Mittelame-
rikanurindenseliensten Fdllen eine
personliche Lizenz und fragen we-
gen des tropischen Klimas auch
keine Schutzanzige.Dennoch wei-
gert sich BAYER seit Jahren, die (im
FAO-Kodex zugesicherten) Konse-

Arbeit ist.’

Heuchlerische BAYER-Werbung. Dieses Plakat ermahnt dazu, Pestizide nuf

geliefert und lose verkauft.

quenzen aus denhdufig dokumen-.

tierten MiBstdnden zu ziehen und
den weiteren Verkauf dieser Ner-
vengifte einzustellen. Das Gegen-
teil ist der Fall. Durch aggressives
Marketing soll ‘sichergestellt wer-
den, daB auch in Zukunft Flugzeu-
gen die verflUssigten Pestizide
gleichmdBig Uber Plantagen und
benachbarte Dbrfer versprihen.
Wen wundert angesichts solcher
Praktiken, daB die WHO die Zahl

in OriginalgefaBen zu kaufen. Gleichzeitig werden BAYER-Gifte in Sdcken

derer, dich sich jedes Jahr mit Pesti-
ziden vergiftet, auf mindestens 2
Mio Menschen schatzt.

BAYER indes kénnen derartige
Berichte nicht erschittern. Auf der
diesjaghrigen Hauptversammlung
fiel Vorstands-BoB Schneider nichts
besseres ein als die stereotype Aus-
sage: "Wir vertreiben nur sichere
Produkte".

Auf der diesjahrigen BAYER-Hauptversammlung sagte Vorstands-BoB Schnei-
der: "Wir vertreiben nur sichere Produkte”.
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PILLEN OHNE
BEIPACKZETTEL

(ho) BAYER vertreibt in vielen
Landern der sog. Dritten Welt Arz-
neimittel, die es in dieser Form in
Deutschland nicht gibt. Beispiel:
ASPIRIN FORTE. Das Mittel enthalt
mehr Wirksubstanzund mehr Coffe-
in als das gleichnamige Praparatin
Deutschiand. Bei CAFIASPIRINA und
YASTA kann nur geraten werden,
welche Substanzen die Pillen ent-
halten. CAFIASPIRINA wird im 8er-
Packin Papier gepreBtabgegeben.
Die in Deutschland und anderswo
Ubliche Schachtel nebst Beipack-
zettel mit den Hinweisen zu Risiken
und Nebenwirkungen entfallt. Auf
der Papierverpackung von
CAFIASPIRINAsucht mansolche Hin-
weise vergebens. Hier steht ledig-
lich, daB das Mittel gegen Schmer-
zen hilft. Bei YASTA ist zwar ein Auf-
druck auf den einzeln verpackten
und verkauften Tabletten ange-
bracht, dieser ist jedoch so klein,
daB er nicht gelesen werden kann.

"Zu Risiken und Nebenwirkun-
gen lesen Sie die Packungs-
beilage und fragen Sie lhren

Arzt oder Apotheker." Mit
diesem Satz muBl BAYER in

' Deutschland seine Werbung
versehen. In Lateinamerika
degegen ist eine Packungs-
beilage oft gar nicht vorhan-
den.Dennoch behauptet

BAYER immer wieder, in allen

Landern der Welt wiirden
gleiche Standards eingehalten.

Besondersirefihrend ist'die Be-
zeichnung bei ASPIRINA PARA
NINOS, das wie CAFIASPIRINA und
YASTA frei verkauft wird. Die Pro-
duktbezeichnung suggeriert, daB
das Mittel speziell fUr Kinder (PARA
NINOS) entwickelt worden ist. Ein
Warnhinweis, klein auf dem Blister
aufgedruckt, erldutert jedoch ge-
heimniskramerisch, daB es fir Kin-
derunter 12 Jahren unter bestimm-
ten Umstdnden nicht geeignet sei.
In Deutschland hat BAYER das ent-
sprechende Praparat mit dem
Handelsnamen ASPIRIN JUNIOR
nach umiangreichen Protesten vom
Markt genommen. Es stehtim Ver-
dacht, das gefdhrliche, oft todlich
verlaufende Reye-Syndrom auszu-

° |0sen.

ASPIRIN fir Kinder - in Deutschiand wegen gefdhiicher Nebenwirkungen
langst vom Markt genommen, in Lateinamerika Uberall frei erhdiltlich.
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Nochunzensiert. Jetzt bestellen.

Bericht Gber die
Geschafte der
IG FARBEN

Uberall auf der Welt wird der Opfer des
Nationalsozialsismus’' gedacht. Doch wdhrend
hochrangige Regierungsverireter wohlfeile Re-
den halten, warten ehemalige Zwangsarbeiter
des IG FARBEN-Konzerns noch immer auf eine
gerechte Entschadigung. Die COORDINATION
GEGEN BAYER-GEFAHREN (CBG) hat nun unter
dem Titel ,,1G FARBEN: ... von Anilin bis Zwangs-
arbeit* ein Buch vorgelegt, das die Verantwor-
tung der Konzerne fir Auschwitz und andere
Verbrechen belegt.

Eines derdunkelsten Kapitelder deutschen
Geschichte ereignete sich hinter Stachel-
draht. Hunderttausende Menschen muBten
unter grausamsten Bedingungen Zwangsar-
beit fUr den |G FARBEN-Konzern leisten. Die
meisten verloren ihr Leben, ,vernichtet
durch Arbeit", wie esim SS-Jargon hieB. Die
chemische Indusirie, allen voran der BAYER-
Konzern, hatvon dieser unheilvollen Entwick-
lung nicht nur profitiert, sondern sie aktiv herbeige-
fUhrt. Der damalige BAYER-Generaldirekior Carl
Duisbergwar es, der das FARBEN-Kartell zusammen-
geschmiedet hat. Die IG FARBEN hat Hitler frlhzei-
tig unterstUtzt, den Bau von Auschwitz finanziert
und schiieBlich' ein eigenes Werk (BUNA 1) mit
angehdrigem KZ (Monowitz) installiert. Die
Leserlnnen des Buches werden engagiert in die
historischen Zusammenhdnge eingefihrt, die mit
ausgewdhlten Dokumenten und Abbildungen an-
gereichert worden sind.

Ein besonderés Augenmerk richten die
Autorinnen, darunter der bekannte. Faschismus-
Experte' Otto Kéhler, auf die Verbrechen, die im
Namen von Rassenwahn und Profitsucht began-
genwordensind. Ein Briefwechselzwischen BAYER
und der SS , betreffs der Lieferung von Frauen" zu
medizinischen Versuchen dokumentiert, aufwelch
grausame Weise die Menschenwirde miBachtet
wordenist., Alle Frauensind gestorben. Wirwerden
unswegen einer neven Lieferung demndchst ansie
wenden", heiBt es in einem Schreiben aus dem’
Hause BAYER.

Nach dem Krieg wurde die |G FARBEN formal
entilochten.Doch die Machtvon BAYER, HOECHST
und BASFist heute gréBerdennje. Wenwundert da,
daB BAYER seine Geschichte von hochrangigen

Ginstige Staffel

rej
ab 5 Expl. Preise / Rabatte

10%, ab 10 Exol. 15%
ab 50 Expl. 25 7

ab 25 Expl. 20 %,

ab 100 Expl. 30

Professoren reinwa- » v
schen 1&Bt und Forderungen nach Entschédi-
gung mit Gewalt erstickt. Die Rede eines Kritikers zu
diesemThema aufder Hauptversammiung (im Anhang
desBuches dokumentiert) wurde vom Werkschutz bru-
tal verhindert.

Besondere Beachtung verdientein Kapitel, dassich
mit einem hierzulande nicht bekannten Fallin den USA
befaBt. Ein ehemaliger Zwangsarbeiter hat gerichtlich
durchgesetzt, daB erdie Nachfolger der IG FARBEN auf
Entschadigung verklagen darf, ein Tatbestand, der bei
BAYER, HOECHST und BASF fur einige Aufregung sorgen
‘Rechtsgeschichte schreiben wird.

COORDINATION GEGENBAYER-GEFAHREN (Hg.):
IG FARBEN: ... von Anilin bis Zwangsarbeit
Schmetterling Verlag, Stuttgart .
ISBN 3-926369-46-9, 240 Seiten, viele Fotos

DM 24,80 ,

...:.L:r........’...................
la, ich bestelle ____. Buchi/Bicher "IG FARBEN; 80
vo'n Anilin bis Zwangsarbeit’ zum Preis von DM 24,
pro Stick zzgl. DM 5,-: fir Porto und Verpackung
(einmalig, fir die gesamte Lieferung). Einen Vﬁeri-
rechnungsscheck in Hohe von DM lege ich vel.
Name: ___ _ ——:
Vomame: ___ [
Adresse: ___ o [
Tel.: Unterschiift: _ i

Bestellung bitte an: CBG, PF 1504 18,40081 Dusseldorf
.0.....0.0......




STICHWORT BAYER 3/95
"DRITTE WELT"

Die Probleme sind
die dieselben!”

Gewerkschafterinnen und Betriebsrate von
BAYER DO BRASIL zv Gast in Deutschland

Eine Delegation brasilianischer Gewerkschafterinnen - zum Teil Mitglieder in Betriebsraten und Fabrikkomissionen
von BAYER DO'BRASIL in Belford Roxo, Sao Paulo und Salvador de Bahia - war auf Einladung der Kolleginnen der
Wuppertaler Belegschaftsliste sowie der Leverkusener Liste fir Durchschaubare Betriebsratsarbeit zu Gast an
mehreren deutschen Betriebsstandorten des BAYER-Konzerns, um Effahrungen auszutauschen und Probleme der
Gewerkschaffsarbeit zu diskutieren. Von Uwe Friedrich.

«Von Euren Erfahrungen lernen”
- war der Leitsatz von Gasten und
Gastgebern, sind es doch -aufden
ersten Blick - sehr dhnliche Proble-
me, mitdenen BAYER-Beschdftigte
hier undin Brasilien zu kdmpfen ha-
ben: Arbeitsplatzabbau durch
Personalausdinnung und Auftrags-
vergabe an Fremdfirmen; Flexibili-
sierung; Auslagerung ganzer Produk-
fionslinien; schlechte Sicherheits-
standards und vieles mehr.

Vielen BAYER-Beschaftigten in
Deutschland ist das Schicksal ihrer
brasilianischen Kolleginnen nicht
egal. Die Konzernleitung jedoch
sieht internationale Kontakte mit
Skepsis. Auch die offizielle Gewerk-
schaft (IG CHEMIE) halt sich be-
deckt.

Staatliche Industriesektoren in
Brasilien zeigen an, in welche Rich-
tung Regierung und industrie gehen
wollen: In der Petrochemischen In-
dustrie wurden innerhalb der letz-
ten 5 Jahre 50 Prozent der Arbeits-
platze abgebaut; hauptsdchlich
durch Vergabe von Auftrdgen an
Fremdfirmen. Mit dieser Fremd-
vergabe sollen zudem die tariflich
festgelegten Lohnkosten unter-
schritten werden. Bei BAYER DO
BRASIL in Sao Paulo ist die Beleg-
schaft von 1982 bis heute von 3.700
auf 1.815 gesunken;in Belford Roxo
von 2.500 Ende der achtziger Jahre
aufheute 1.700. Dabei blieben alle
bislang hergestellten Produkte im
Sortiment. Es ist also in allen Abtei-
lungen“abgespeckt'worden.

Erfolg des Kampfes der Gewerk-
schaften vor Ort war der AbschluB
eines neuen Tarifvertrages mit BAY-
ER im Bereich des Werks Sao Paulo
vor wenigen Wochen. Dort konnte
vorallem eine Erhéhung des Durch-
schnitfslohnes um 68 US-$ erreicht
werden. Erfolg gewerkschaftlicher
Interessenvertretung wie sie bis vor
kurzem nur in Belford Roxo und Sal-
vador de Bahia mdglich war. Doch
die Gewerkschaft konnte sich suk-
zessive von Belford Roxo nach Sao
Paulo ausdehnen und vor Ort neue
Strukturen aufbauen. GréBter Erfolg
gewerkschaftlicher Arbeitin Salva-
dor de Bahia war 1988 die Festle-
gung der maximalen Arbeitszeit auf
6Stunden taglich beidurchgehen-
der Schicht (32 Wochenstunden).
Diese fortschrittliche Regelung
wurde allerdings seit 1990 schritt-

weise einseitig zurlckgenommen.
Heute gelten maximal 8 Stunden
tagliche Arbeitszeit bei 5 Schich-
ten.

Wie BAYER selbst auf den
Besuch der Brasilia-
nerlnnen reagiert, ist nur
mit dem Clichee” ,nach
Konzernherrenart* treffend
zu bezeichnen: Noch am
Tag der Veroffentlichung
des Besuchs durch ein
Flugblatt der Wuppertaler
Belegschaftsliste wurde

. die Information per Fax
an die Werksleitungen in
Brasilien geschickt. Ein
Schelm, wer sich Boses
dabei denkt!

InBelford Roxo wurde zusammen

mit HOECHST die Firma DYESTAR

gegrindet, welche Textilfarbstoffe
entwickelt - eine dhnliche Entwick-
lung wie die Zusammenlegung der
Farbsparten der beiden Chemie-
riesenin Deutschland. Ahnliche Pro-
bleme also wie in den deutschen
BAYER-Betrieben-unddennochbe-
steht ein grundlegender Unter-
schied zur Situation der brasiliani-
schen Kolleginnen: Von etwa 160
Millionen Erwerbstatigen in Brasili-
en besitzen nur 23 Millionen eine
offizielle staatliche Arbeitserlaub-
nis; und von diesen werdennuretwa
16 Millionen von ausgehandelien
Manteltarifvertrdgen erfaBt. Dies
hat natrlich Konsequenzen fir die
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arbeiisrechtliche und soziale Absi-
cherungder Arbeiterund Angestell-
‘ten - die meisten Kolleginnen wer-
den nach wie vor ohne Wider-
spruchsmoglichkeiten fristlos ge-
kUndigt, sie sind weitgehendrecht-
los gegen Repression im Betrieb.
Die Grundlage von Gewerkschafts-

arbeit, die faschistische ,,Charta der.

Arbeit" - in den dreiBiger Jahren
durch den Diktator Vargas nach
Mussolini-Modell geschaffen - leg-
te sog. Staatsgewerkschaften fest
und verbietetauch noch nach heu-
te bestehendem Rechtssystem die
gewerkschaftliche Tatigkeit inner-
halb der Betriebe.

Gemeinsames Zukunftsproblem
der Kolleglnnen in Brasilien und
Deutschland ist das Konzept der
schianken Produktion (,Lean
production"). Die Diskussion in Bra-

silien entspinnt sich von Unter-

nehmerseite eher Uber das japani-
sche Modell der Lean production,
das entwickelt und angewandt

wurde, umin Zeiten des Arbeitskraf-
temangels die Produkfivitat und
Wettbewerbsfdahigkeit auf dem

‘Weltmarkt zu steigern. Die brasilia-

nischen Gewerkschafterlnnen bei
BAYER fragen sich allerdings, wozu
ein solches Konzept angesichts 36
Millionen Arbeitsloser gutsein kann.
Auch in der sog. ersten Welt wird
die Umsetzung der . Lean
production" keinesfalls zur Weiter-
gabe des damit erwirtschafteten
Profits an die Beschdaftigten fUhren.
Die deutschen und brasilianischen
Kolleglnnen waren sich darin einig,
daB dieiinternationale Zusammen-
arbeit unter den Beschdaftigten zu-
nehmen muB, um das Ausspielen
der Beschdftigten sowie ganzer
Produktionsstandorte durch den
BAYER-Konzern verhindern zu kén-
nen. Der deutsch-brasilianische
Austausch ist dazu ein hoffnungs-
voller Ansatz.

Auf die 'gewerkschoﬁ§ofﬁzielle
Seite der Medaille sind allerdings

nach wie vor MiBtrauen und
BerUhrungsangst gegenlber den
Kolleglnnen im Siden geprdagt. So
lud die IG CHEMIEbei BAYERIm De-
zember den Vorsitzenden der
Fabrikkommission von Belford Roxo
ein, ohne die ,eigenen" Betriebsra-
te darUberzuinformieren. Derm bra-
silianischen Kollegen wurde ein
funfminUtiger Besuch der Betriebs-
rafs-Sitzung gestattet. Die Offent-
lichkeit erfuhr von diesem Besuch
bezeichnenderweise erst aus der
BAYER-eigenen Beftrteibszeitung
Unser Werk.

Wie BAYER selbst auf den Be-
such der Brasilianerinnen reagiert,
ist nur mit dem Clichee” ,,nach
Konzernhermrenart" treffend zu be-
zeichnen: Noch am Tag der Verof-
fentlichung des Besuchs durch ein
Flugblatt der Wuppertaler Beleg-
schaftsliste wurde die Information
per Fax an die Werksleitungen in
Brasilien geschickt. Ein Schelm, wer

sich Boses dabei denkt!!!

Ein Transparent mit der Losung der geutsch-brasilianischen Zusammenarbeit zwischen BAYER-Kolleglnnen: "Solidaritat
statt Konkurrenz."
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Verb’ofgeforderi

Ein volliges Verbot der Verwendung von Pyrethroiden in
Innenr&umen hat der PetitionsausschuB im Bundestag von
der Bundesregierung gefordert. Die bisher vorliegenden wis-
senschaftlichen Untersuchungen wiesen "eindeutig einen
Zusammenhang zwischen Gesundheitsschdden unter Ver-
wendung von Pyrethroiden in InnenrGumen nach"”, erklr-
ten die Abgeordneten. Die vom Bundesgesundheitsministe-
rium entworfene Verordnung, nach der Insektizide, die

Pyrethroide enthalten, eindeutige Warnungen vor einem

unsachgemdBen Gebrauch enthalten sollen, seien “nicht
ausreichend".

Die Umsetzung dieser Forderung hat so gut wie keine Chan-
cen. Das Bundesgesundheitsministerium erwagt bestenfalls,
den Verkauf bestimmter Insektizide an Laien zu verbieten.
Betroffen sind jedoch nur Mittel, die besonders langlebige
Pyrethroide enthalten.

Der BAYER-Konzern ist der gréBte Hersteller von Pyrethroiden,
die zu den gefdhrlichsten Nervengiften Uberhaupt gehéren.
Die Mittel werden nicht nurzum Téten von Insekten, sondern
auch zur "AusrUstung" von Teppichen, Wolle und Stoffen
benutzt (SWB berichtete mehrfach). Der Chemiemulti wehrt
sich nach Kraften gegen jegliche gesetzliche Produktions-
einschrankung. Pyrethroide, so heiBt es, seien bei "sachge-
mdBer Anwendung" ungefdhrlich und sicher. Die
COORDINATION GEGEN BAYER-GEFAHREN fordert seit Jah-
ren ein gesetzliches Verbot der Pyrethroide und aller gefahr-
licher Pestizide.

Minister gegen BAYER

Bundeszukunftsminister Dr. JUrgern RUttgers ist verargert: Er
k&nne verstehen, wenn BAYER aus Skonomischen Grinden
Forschungs-. und Produktionskapazitéten ins Ausland verle-
ge.Nichizustimmenkdénne erjedoch, wenn fir diese Standort-
entscheidungen die Rahmenbedingungen fUr Technologie-
entwicklungen in Deutschland ins Feld gezogen wirden,
meinte er in Anspielung auf AuBerungen von Konzernchef
Manfred Schneider. Die deutschen Rahmenbedingungen
entspréchen europdischen Niveau, betonte der Bundesmi-
nister.

Internationale Solidaritat

T-Shirts von streikenden belgischen BAYER-Arbeitern Uber-
reichte die Coordination gegen BAYER-Gefahren als Aus-
" druck internationaler Solidarit&t drei in Deutschland weilen-
den brasilianischen BAYER-Kollegen. Die Hemden trugen
den Aufdruck "Don't BAYER me!" Dieses Motto ist ein alter
Slogan der COORDINATION, der auf Aufklebern, Flugschriften
etc. international verbreitet wird. Der Satz ist schwer einzu-
deutschen. Er lehnt sich an die englische Redewendung fUr
"Mach mich nicht an" an und drickt aus, daB BAYER die
Rechte anderer achten soll; daB der Konzern andere, die
Umwelt, die Beschaftigten, die Anwohner etc., nicht"anma-
chen" soll.
DaB belgische BAYER-Arbeiterinnen diese Losung bereits
wiederholt zur Streik-Losung machten, zeigt, daB sie den Satz
sehr gut verstanden haben....

Nie wieder!

Im Janucar stariete die COORDINATION die Kampagne "Nie
wieder!" Es ging und geht der CBG darum, die Verantwor-
tung der IG FARBEN-Konzerne BASF, BAYER und HOECHST fUr
Nazi-Verbrechen und Krieg im 50. Jahr des Gedenkens an
das Ende der Hitler-Barbarei deutlich zu machen. Der Aufruf
der COORDINATION "Nie wieder! 50 Jahre Kriegsende. 50
Jahre Befreiung des KZ Auschwilz. Die Verantwortung der IG
FARBEN." wurde inzwischen von ca. 200 Personen und Orga-
°nisaﬁonen unterzeichnet. Darunter die IG MEDIEN/Berlin,

‘BUndnis 90/Die Grinen, PDS. alle namhaften Nazi-Opfer-

Organisationen, die kritischen Aktiondrinnen bei BASF, BAYER
und-HOECHST, mehrere Mitglieder des Bundestages und viele
andere Einzelpersonen. Wir sammeln weiter Unterschyiften.

Buchfertiggestellt

In enger Zusammenarbeit mit dem Arbeitskreis IG FARBEN der
Bundesfachtagung der Chemiefachschaften hat die
COORDINATION GEGEN BAYER-GEFAHREN ihr neues Buch "IG
FARBEN-Von AnilinbisZwangsarbeit” ferfiggestelit. Es wird auf einer
Pressekonferenz unmittelbar vor der IG FARBEN-Hauptversamm-
lung in Frankfurt am 8. August derPresse vorgestellt. Ca.240Seiten,
viele Fotos, DM 24,80, jetzt bestellen (Coupon auf S. 7).

Ausstellung

Die COORDINATION arbeitet an der Fertigstellung einer Aus-
stellung Uber die IG FARBEN, die im Herbst auf Tournee gehen
soll. Wer Interesse an der Ausstellung hat: Bitte melden.

1G FARBEN sofort schlieBen

Am 9. August hat in Frankfurt die Hauptversammlung der IG
FARBEN IN ABWICKLUNG stattgefunden. Die COORDINATION
rief zusammen mit dem DGB Frankfurt und weiteren Gruppen
- wie bereits in den Vorjahren - zu Aktionen anldBlich dieser
unsdglichen Versammlung auf. Dieser "Blutkonzern" muB
geschlossen, das Vermdgen zur Entschadigung der Opfer
und der Hinterbliebenen verwendet werden. Eine Demon-
stration vor dem Hotel AVANCE, (Unterschweinstiege 16 in
Frankfurt) hat die Forderungen unterstUtzt..

Prominentes Podium .

Am7.Augusthatin Frankfurt, Volksbildungsheim, Eschersheimer
Anlage 40 in Frankfurt eine Podiumsdiskussion zum Thema
"Verantwortung der IG FARBEN fUr Hitler und Krieg" stattge-
funden. Daran nahmen teil:

Maurice Goldstein, der Vorsitzende des Internationalen
Auschwitzkomitees,

Karol Gawlowski, Vorstandsmiiglied des "Verbandes der
durch das Dritte Reich Geschédigten in Polen",

Peter Gingold von der “Vereinigung der Verfolgten des
Naziregimes/Bund der Antifaschisten” in Deutschland,
Prof. Dr. JUrgen Rochlitz/ Aktion Alternativer BASF-
Aktion&rinnen/Miiglied des Bundestages/Fraktion die Gro-
nen,

Eva Bulling-Schrdter/Betriebsratin bei Audi und Mitglied des
Bundestages/Fraktion PDS, sowie

Hubert Ostendorf aus dem Vorstand der Coordination ge-
gen BAYER-Gefahren.

Die Diskussion wurde von Otto K&hler moderiert. Er ist Journa-
list in Hamburg und hat vielfach zu IG FARBEN publiziert.

Dialog ‘verweigeri

. Lur Podiumsdiskussion am 7. August in Frankfurt wurden auch

die Vorstandsvorsitzenden von BASF, BAYER, HOECHST und

IG FARBEN eingeladen. Ganz im Sinne des.wieder empfoh-

lenen “Dialogs". Nur wie stets: Alle lehnten ab.

Gegenantrage abgelehnt

Fristgerecht reichte die COORDINATION Gegenantréige zur
IG FARBEN-HV am 9. August in Frankfurt ein. Allerdings hat die
IG FARBEN ein anderes Verstandnis Uber das Ende der Frist.
Das Aktiengesetz sagt nichts darUber aus, wann die Frist
ablauft. Die Juristen der groBen Konzerne teilten auf einem
Seminar unsere Meinung: Amletzten Tag um 24.00 Uhr. Die IG
FARBEN nehmen einen nicht definierten “BUroschiuB" und
lehnten unsere um ca. 21.00 Uhr eingegangenen Antrage
ab. Die CBG prift eine Klage. ‘
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Anzeige abgelehnt
Der Aufruf ""Nie wieder!" mit allen Unterzeichnerinnensollte in
der Frankfurter Rundschau und anderen groBen Zeitungen
als bezahlte(!l) Anzeige verdffentlicht werden. Die FR, die
Suddeutsche Zeitung, Die Zeit und Die Woche lehnten die
Verodffentlichung ab.

Die FR schreibt: “Der Empfehlung unseres Rechtsberaters
folgend mussen wir leider mitteilen, daB wir den Text aus

. juristischen GrUnden nicht als Anzeige versffentlichen

kénnen.".

Die SUddeutsche “muB ... mitteilen, daB ... das angespro-
chene Inserat aus einer grundsétzlichen Haltung heraus”
nicht abgedruckt werden kann. MUndiich teilte die SZ noch
mit, daB die |G FARBEN einer Ver&ffentichung zustimmen
mUBten.

Die Zeit méchte “von emer Veréffentlichung der Anzelge
absehen” und bittet um Verst&ndnis.

Die Woche schlieBlich kneift offen: “Im Prinzip ist lhren
Aussagen die Zustimmung aller aufgeklérten Menschen
gewiB. ... Bitte haben Sie Verstdndnis dafir, daB wir diese
Anzeige trotzdem nicht abdrucken méchten.” Und dann
folgt der langatmige Versuch, diesen Kniefall vor der Macht
von BASF, BAYER und Co. uns anzulasten: Wir wirden *“i
einseitiger Weise” anklagen “und ohne Wlderspruchs-
mdglichkeit Schuld auf jetzt handelnde Personen” Uber-
tragen”, womit “sowohl juristische Personen wie auch die
dort Beschdftigten gleichgestellt (sind).in einer histori-
schen Schuld.” Der sich anschliessende Ratschlag erscheint
nur noch doppelbddig und zynisch: “So sehr es darauf
ankommt, gegen das Vergessen zu arbeiten, so wichtig
scheint es uns, mit den betroffenen Unternehmungen im
Dialog Themen aufzuarbeiten. Fir alle Menschen gilt, un-
abhdngig vom Lebensmittelpunkt, die Zukunft gestalten
heiBt auch ausséhnen.”

(Sozial-)Demokratischer Alltag in Deutschland....

KEYCODEBAYER

Die erste Ausgabe von KEYCODE BAYER (KCB), der engllsch-
sprachigen Kurzversion von STICHWORT BAYER, hat das
Licht der Welt erblickt und wird derzeit an Interessentinnen
in aller Welf verschickt. War STICHWORT BAYER schon derart

.unbequem, daB BAYER auf die Mithnahme dieses Informati-

onsdienstesin den Betrieb zuweilen mit Kindigungreagierte,
so wird KEYCODE BAYER die Konzerngewaliigen noch mehr
storen.-Mit KCB wird die COORDINATION kUnftig internatio-
nal stdrker prasent sein. Sie wird dem global agierenden
BAYER-Konzern auchim Ausland dichter auf den Pelzricken.

Die Kritikerlnnenin aller Welt werden sichinihrem Widerstand

gegen die Machenschaften des Chemie-Multis aus Lever-
kusen enger zusammenschlieBen. KCB wird das Bindeglied
werden, das den InformationsfluB zwischen den Kritikerinnen
in verschiedenen Ldndern gewdabhrleistet, Know How Uber-
mittelt und den Widerstand organisiert.

Uber kurz oder lang wird KCB auch elekironisch auf der

"Datenautobahn zur Verfigung stehen. Wie STICHWORT

BAYER Ubrigens auch. Wir arbeiten daran. Damit werdenim
Bereich unsererinternationalen Offentlichkeitsarbeit und der
weltweiten Zusammenarbeit neue Mdglichkeiten entste-
hen.

Wer kennt englischsprachige alternative Zeitungen und
Gruppen, die als Bezieherinnen von-KEYCODE BAYER in

Frage k&men?g Wer hat Lust mitzumachen? Bitte melden!

e-mail

Auch die COORDINATION ist jetzt auf der Datenautobahn
emeichbar. Uber e-mail sind wir jetzt unter folgender Nummer
zu erreichen:

Co_gégen_Bayer@cheshda.gun.de

Geplant sind Beitrage im CL-Netz (klingt gut, was?!) und im
englischsprachigen APC-Netz (wasimmer dasheiBenmag?).

Interdisziplindre IG FARBEN-Tagung

Unter diesem Titel Iadt die COORDINATION zu ihrer diesjah-
rigen interdisziplindren Jahrestagung ein. AnldBlich des 50.
Jahrestages der Befreiung von Nazi-Terror und Krieg geht es
um die Geschichte des BAYER-Konzerns zwischen '33und '45
undseine Verantwortung fUr Krieg und Nazi-Verbrechen. Die
Tagung findet vom 24. bis zum 26. November in der Karl-
Liebknecht-Tagungsstatte in Leverkusen statt.

HOECHST zahit Oko-Studie. Und BAYER?

Nach langem Streit zwischen BUrgerinitiativen der Stadt
Frankfurt und dem Chemiegiganten HOECHST beginnt nun
eine erste groBangelegte Untersuchung von mdéglichen
Spatfolgen der Giftkatastrophe vom 22. Februar 1993. Da-
mals waren aus einem Sicherheitsventilrd. 10 t eines giftigen
Stoffes ausgetreten, derim Verdacht steht, Krebs- und Erbgut-
erkrankungen verursachen zu kénnen. Um mdgliche Ge-
sundheitsschaden zu untersuchen, soll das Bremer Institut fOr
Praventionsforschung und Sozialmedizin (BIPS) nun zundchst
15.000 Frankfurterinnen im betroffenen Stadtteil Griesheim
darUber befragen, wie lange sie Kontakt mit der entwiche-
nen Giftsubstanz hatten. Die Kosten der 875.000 Mark teuren
Studie Ubernimmt der HOECHST-Konzern, der urspringlich
lieber den TUV beauftragen wollte, daihm das BIPS zu kritisch
erschien. Die von HOECHST zu zahlenden Kosten sind ange-
sichts des vermuteten AusmaBes der Schadigung sicherlich
nur ein Tropfen auf den heiBen Stein. Fraglich bleibt auch,
welche Konsequenzen aus den Erkenntnissen der BIPS-Stu-
die gezogenwerden. Undselbst wenn die betroffenen Opfer
tatsdchlich entschadigt wirden, wiegt Geld, in welcher
Summe auch immer, eine mdgliche Krebserkrankung-nicht
auf.

Die COORDINATION GEGEN BAYER-GEFAHREN fordert seit
Anbeginn die strikte EinfUhrung des Verursacherprinzips. Auch
BAYER soll fUr die Erforschung der Folgen fUr Umwelt und
Gesundheit die notwendigen Forschungsmittel zur VerfU-
gung stellen. Die Opfer mUssen entschadigt werden, eine
Beweislastumkehr muB eingefUhrt werden. Es darf nicht sein,
daB BAYER sich bei jedem Unfall immer wieder stereotyp
herausredet: “Keine Gefahr fir Mensch und Umwelt." Nicht
die betroffenen Opfer mUssen beweisen, daB inre Gesund-
heit beeinirGchtigt worden ist, sondern BAYER muB nachwei-
sen, daB tatséichlich nichts passiert ist und anderenfalls fUr die
Folgen aufkommen.

Betriebsrat gegen Job-Ticket

Der Betriebsrat des Leverkusener BAYER-Werkes sprichtsichin
seinem BR Info gegen ein Job-Ticket zur Behebung der
Parkplatznot rund um das Werk aus. Statt dessen fordert er
-wie bereits schon 1991 und 1992 - den Bau eines Parkhauses
fOr rund 2.000 Einstellpl&ize. Eine aufgebrachte BUrgerin
schreibtzu diesem Themain einem Leserbriefin der Lokalpres-
se: "Nun sollte man doch annehmen, daB es in einer Stadt
wie Leverkusen auch fUr einen Betriebsrat wichtigere Dinge
gibt, als sich um die Parkplatzprobleme der Mitarbeiter zu
kGmmern. Oder sollte dem Betriebsrat nicht bekannt sein,
daB diese Stadt schon ausreichend unter Larm, Abgasen
und Immissionen zu leiden hat. Daher mUBte man doch
eigentlich auf die Idee kommen, daB in Leverkusen die
EinfUhrung eines Job-Tickets Sinn machen wirde."

Angst am Arbeitsplatz

92,8 % der deutschen Afbeitnenmerinnen haben Angst um
ihren Arbeitsplaiz. 73,1 % winschen sich von Vorgeseizten
mehr Verstdndnis fOr persénliche Probleme. 63,7 % fUhlensich
Uberfordert, 38,9 % befUrchien Schwierigkeiten im Betrieb
wegen ihres Alters. Dies ist das Ergebnis von Interviews mit
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